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1. Identifikační údaje 

Základní  škola  je  součástí  příspěvkové  organizace  Základní  školy  Jana  Šoupala  
v Ostravě-Porubě.

Název vzdělávacího programu: Školní vzdělávací program pro školní družinu

Název školy: Základní škola, Ostrava-Poruba, J. Šoupala 
1609/6, příspěvková organizace

IČ: 70984751

Sídlo školní družiny: Jana Šoupala 1609/6, Poruba, 708 00 Ostrava

Jméno a příjmení ředitele školy: Ing. Milan Chalupa

Email: zssoupala@email.cz

Název zřizovatele: Statutární město Ostrava, Městský obvod Poruba
Adresa zřizovatele: Klimkovická 28, 70856 Ostrava-Poruba 

Kontakty

Telefon: 599 480 111

Adresa elektronické podatelny: posta@moporuba.cz

ID datové schránky: xpkbv55                        

Platnost dokumentu

Platnost od 1. 9. 2022 
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2. Úvod

        Školní družiny jsou zařízením, které má v naší republice dlouholetou tradici a plní 
významnou úlohu na prvním stupni základních škol. Jsou součástí školského (výchovně-
vzdělávacího) systému a zabezpečují účastníkům vzdělávání náplň volného času v době před 
školním vyučováním a mezi ním, odpoledne před odchodem domů či do jiných zájmových 
aktivit. 

       Školní družiny jsou zařízením, kde se účastníci vzdělávání mladšího věku seznamují 
s možnou škálou zájmových aktivit - s jejich obsahem a formami. Nabídkou různých činností 
aktivizují účastníky, prohlubují jejich školní znalosti zájmovými činnostmi, které účastníky 
nejen zaujmou, ale mohou jim i pomoci naplňovat jejich potřebu úspěchu, kladného 
hodnocení, citové odezvy, poznání atd. 

       Významným znakem moderní školní družiny je možnost, aby se účastníci podíleli na 
tvorbě programu svého oddělení, aby participovali na přípravě týdenních plánů činnosti. 
Účast účastníků vzdělávání na tvorbě výchovných programů je výrazným prvkem výchovy 
mladé generace k demokracii. 

       Školní družiny mohou být také pomocníkem pro účastníky při hledání mimoškolní náplně
volného času. Vychovatelky pomáhají najít další vhodné formy využívání volného času 
účastníků. Školní družiny svou činností přispívají k formování příští generace, jejíž příslušníci 
mají být přímí a otevření, slušní a odpovědní, vzdělaní a vzděláni chtiví, sebevědomí a 
rozhodní. Výchova vytváří základní předpoklady pro jejich další rozvoj a dává jim vzdělávací 
návyky, na kterých budou stavět po celou dobu školní docházky.

      ŠVP je doplněn celoročním plánem, který je každoročně aktualizován.

      Školní družina není pokračováním školního vyučování, pedagogická práce v ní má svá 
specifika a je výrazně odlišná od běžné vzdělávací praxe. Pro funkční činnost školní družiny a 
zvládnutí jejich úkolů jsou stanoveny podmínky:

a) Personální

- s účastníky pracují pedagogičtí pracovníci s příslušným odborným vzděláním

- každé oddělení školní družiny má přidělenou svou vychovatelku, která svým působením 
zajišťuje pro účastníky vzdělávání bezpečné prostředí

 - ve školní družině jsou při vzdělávání nápomocni také asistenti pedagoga, kteří podporují 
individuální potřeby účastníků vzdělávání a přispívají k jejich rozvoji.

b) Materiální

- oddělení školní družiny je v samostatné místnosti



- oddělení školní družiny je vybaveno vzdělávacími pomůckami, potřebami a hračkami podle 
požadavků vychovatelky daného oddělení

c) Ekonomické

- neinvestiční provozní náklady školní družiny jsou běžně hrazeny částečně zřizovatelem 
příspěvkem na provoz školního zařízení a částečně zákonnými zástupci prostřednictvím 
úplaty, jejíž měsíční výši stanovuje zřizovatel

- mzdové náklady jsou běžně hrazeny příspěvkem ze státního rozpočtu

- neinvestičních provozní náklady i mzdy zaměstnanců školní družiny mohou být hrazeny 
také dary případně různými dotacemi a rozvojovými programy

- finanční náklady na kulturní a jiné akce hradí zákonní zástupci účastníka

d) Bezpečnosti práce a ochrany zdraví účastníků vzdělávání

-  účastníci jsou pravidelně poučování o bezpečnostních pravidlech a vedeni bezpečnému 
chování

- účastníci musí dodržovat pravidla stanovená vnitřním řádem školní družiny a hygienické 
zásady

- za účastníky při pobytu ve školní družině zodpovídá vychovatelka

- účastníci při pobytu ve školní družině nesmí opouštět prostory školní družiny bez vědomí 
vychovatelky

- během činnosti jsou střídány pohybové a relaxační aktivity, aby nedošlo k fyzickému 
přetížení účastníků

- prostory a vybavení ŠD jsou v souladu s platnými hygienickými předpisy a bezpečnostními 
normami

- školní družina je vybavena lékárničkou, jejíž obsah je pravidelně kontrolován

- v případě úrazu jsou účastníci povinni úraz nahlásit bezodkladně vychovatelce nebo jinému 
zaměstnanci školy.      

3. Charakteristika školní družiny

2.1. Organizační uspořádání



Školní družina je součástí základní školy, nachází se v jednom samostatném pavilonu školy.
Pro svou činnost využívá vyhrazené místnosti. Vstup do pavilonu je zabezpečen zvonky s
videotelefonem.  Družinoví  účastníci  vzdělávání  mohou  využít  k pohybovým  aktivitám
gymnastický sál, tělocvičnu, umělé hřiště a také velkou travnatou louku, která se nachází
před školou. Každé oddělení má svoje vlastní vybavení – hračky, hry, materiál pro výtvarnou
a pracovní činnost. Finanční zabezpečení je dostatečné v rámci možnosti školy. Materiální
vybavení  pro  školní  družinu je  průběžně dokupováno.  Stravování  účastníků vzdělávání  je
zajištěno v samostatném pavilonu, do kterého docházíme přes venkovní prostor. Pitný režim
zajišťujeme ve spolupráci se školní jídelnou. 

Pravidla provozu jsou stanoveny ve vnitřním řádu ŠD, který je závazný pro všechny účastníky
vzdělávání,  pedagogy i  rodiče.  Je  k nahlédnutí na dostupných místech  v budově  základní
školy, ve školní družině a na webových stránkách školy.

2.2. Časový plán vzdělávání
Školní  družina  je  v provozu  v pracovních  dnech  mimo  školní  prázdniny  od  600-800 (ranní
družina)  a 1140-  1700 (odpolední družina)  hodin.  V ranní družině,  kam účastníci  vzdělávání
postupně přichází podle potřeb jejich zákonných zástupců, se účastníci věnují odpočinkovým
činnostem.  Po příchodu do odpolední družiny účastníci celého oddělení přechází do školní
jídelny, kde je pro ně zajištěno školní stravování. Následují různorodé činnosti. V době 1400-
1500  v případě příznivého počasí probíhají aktivity většinou ve venkovních prostorech. 

2.3. Charakteristika účastníků vzdělávání 

Program  ŠD  využívají  účastníci  vzdělávání  z prvního  stupně  a  přípravné  třídy.  Účastníci
vzdělávání mohou ve ŠD navštěvovat kroužky dle aktuální nabídky školní družiny.

2.4. Podmínky přijímání účastníků     

Do školní družiny jsou účastníci vzdělávání přijímáni na základě písemné přihlášky. Přihlásit

účastníka k pravidelné docházce do školní družiny je nutno závaznou přihláškou, která je

k dispozici  na  stránkách  školy,  a  u  vychovatelek  ŠD.  Závazná  přihláška  se  odevzdává

nejpozději  do  9.  6.  pro  další  školní  rok.  Ve  výjimečných  případech  je  možno  účastníka

vzdělávání přihlásit do ŠD i v průběhu školního roku. O přijetí účastníka k činnosti v družině

rozhoduje ředitel školy na základě kritérií, individuálních potřeb a písemné žádosti, jejíchž

součástí je písemné sdělení zákonných zástupců účastníka o rozsahu docházky a způsobu

odchodu účastníka z družiny. Přijetí je platné na daný školní rok.

2.6. Kritéria přijetí účastníků do školní družiny:     



Účastník musí být žákem Základní školy, Ostrava-Poruba, J. Šoupala 1609, příspěvkové 

organizace. Účastníci jsou přijímáni na následující školní rok podle odevzdaných přihlášek do 

naplnění kapacity ŠD v pořadí: 

a) přípravná třída 

b) 1. a 2. ročník  

c) 3. ročník 

d) 4. ročník  

d) 5. ročník.

2.7. Podmínky ukončení vzdělávání     účastníka vzdělávání  

Odhlásit účastníka vzdělávání z docházky do školní družiny je nutno písemnou formou. 

Formulář je k dispozici u všech vychovatelek školní družiny.  Odhlášení je možné kdykoliv 

během školního roku. Po odhlášení ze školní družiny je zákonnému zástupci účastníka 

vrácená poměrná část úplaty za docházku do školní družiny, z docházky do školní družiny je 

odhlášen automaticky k poslednímu dni školního vyučování, který předchází letním 

prázdninám daného školního roku. Účastník může být vyloučen ze školní družiny, pokud je 

splněna alespoň jedna z následujících podmínek: 

a, soustavné a výrazné porušování vnitřního řádu školní družiny 

b, v případě, kdy dochází k ohrožení na zdraví a bezpečnosti ostatních účastníků vzdělávání 

nebo vychovatelek 

c, zákonný zástupce účastníka neuhradil úplaty za ŠD do data stanoveného výzvou ředitele 

školy 

O vyloučení účastníka ze školní družiny rozhoduje vždy ředitel školy.

4. Cíle ŠVP školní družiny

Náš  program  usiluje  o  vytváření  zdravé  osobnosti  odolné  vůči  negativním  vlivům.
Prostřednictvím zájmových aktivit u účastníků vzdělávání rozvíjíme žádoucí kompetence.

Cíle:

 zabezpečit pocit bezpečí a klidu
 umožnit účastníkům vzdělávání dostatečnou regeneraci po vyučování



 rozvíjet samostatnost a schopnost pracovat v kolektivu
 pomáhat mladším a slabším spolužákům
 vést účastníky vzdělávání k smysluplnému a aktivnímu trávení volného času, 

udržování duševního a fyzického zdraví
 prohlubovat všeobecný přehled pomocí her
 rozvíjet tvořivost
 upevňovat zásady hygieny, správného stolování a dodržování zásad slušného chování

    5.  Cíle výchovy
Výchova a vzdělávání (edukace) jsou v každé době a společnosti klíčové pro úspěšnou 
socializaci jedince. Pomáhají mladému člověku začlenit se do společnosti, osvojit si její normy
a hodnoty, naučit se různým sociálním rolím a získat potřebné dovednosti a znalosti. Hlavním
cílem výchovy je formování „všestranně harmonicky rozvinutého člověka“.
Ve školním prostředí se preventivní výchovné programy zaměřují na několik hlavních oblastí:

1. Podpora zdravého životního stylu – výchova k odpovědnosti za své zdraví a osobní 
pohodu, osvojení správných návyků.

2. Rozvoj komunikačních dovedností – schopnost efektivně komunikovat, naslouchat a 
adekvátně se vyjadřovat ve skupině i v mezilidských vztazích.

3. Posilování sociálních kompetencí – získání důležitých vědomostí, dovedností a 
postojů pro odpovědné jednání, schopnost objektivně hodnotit své chování a nést za 
něj důsledky.

4. Psychická odolnost a regulace emocí – zvládání stresu, překonávání obtížných situací
a ovládání negativních emocí. Hry a další aktivity pomáhají tyto schopnosti rozvíjet.

5. Sebepoznání a začlenění do společnosti – porozumění vlastní osobnosti, realistické 
hodnocení vlastních schopností a posilování pozitivního myšlení, které podporuje 
zdravé sebevědomí.

6. Tvorba životních hodnot a postojů – respekt k ověřeným hodnotám, rozvoj 
tolerance, empatie a ochoty pomáhat druhým, stejně jako posilování odolnosti vůči 
negativním vlivům.

Cílem výchovy je připravit jedince na život ve společnosti a prostřednictvím mimoškolních 
aktivit mu poskytnout nejen vědomosti a dovednosti, ale i správné postoje.
Prevence sociálně patologických jevů
V rámci prevence rizikového chování u účastníků ve školách a školských zařízeních je důležité
věnovat pozornost následujícím oblastem:

 Závislosti – prevence užívání drog, alkoholu a kouření.
 Delikvence – předcházení kriminálnímu a problematickému chování.
 Virtuální závislosti – kontrola nadměrného užívání počítačů, televize, mobilních 

telefonů a tabletů.
 Gamblerství – prevence patologického hráčství.
 Záškoláctví – podpora školní docházky a odpovědného přístupu ke vzdělání.
 Násilí a vandalismus – boj proti šikaně, vandalismu a jiným formám agresivního 

chování.



 Xenofobie a intolerance – prevence rasismu, antisemitismu a netolerance vůči 
odlišnostem.

Cílené výchovné a preventivní programy pomáhají účastníkům a mladistvým vyvarovat se 
rizikového chování a přispívají k jejich zdravému vývoji a integraci do společnosti.
Při  strukturování  činnosti  školní  družiny  a  stanovování  dílčích  cílů  je  vhodné  vycházet
z aktuálně formulovaných typů učení, podle Organizace OSN pro výchovu, vědu a kulturu -
UNESCO:

a) Učit se znát -  získávat vědomosti o mnoha různých předmětech, učit se objevovat
věci,  analyzovat je,  přizpůsobovat se novým situacím, vytvářet něco nového,  řešit
nový problém

b) Učit se „jak na to“ - získávat širokou škálu osobních dovedností potřebných pro život,
jako je schopnost komunikovat s druhými nebo pracovat jako část týmu, stejně jako
praktické dovednosti

c) Učit se žít společně -  rozvíjet porozumění s jinými lidmi; poznání, že všichni máme
práva a povinnosti, chovat se k ostatním tak, jak chceme, aby se oni chovali k nám,
pracovat společně a řešit problémy konstruktivními způsoby

d) Učit se být - rozvíjet vnitřní kvality, získávat schopnost žít naše životy v souladu s tím,
co opravdu považujeme za pravdivé a správné.

Podmínkou  plnění  všech  uvedených  cílů  je  vytvoření  prostředí,  které  účastníkům
umožňuje společnou činnost v době mimo vyučování v nestresujícím prostoru, jež splňuje
podmínky podnětnosti, navozuje kreativitu a dává příležitost k seberealizaci.

Jen při zajištění činitelů, mezi něž patří sociální klima školy, empatie vychovatelek,
režim  dne  s dostatkem  pohybu  a  navozením  podnětných  aktivit,  otevřené  vztahy  mezi
vychovatelkami, účastníky i rodiči může školní družina plnit svou funkci sociální, relaxační,
regenerační, kompenzační i výchovnou.

Odpočinkové činnosti  mají  odstranit  únavu.  Do denního režimu se zařazují  nejčastěji  po
obědě, popř. do činností před vyučováním ráno.

Rekreační činnosti slouží k regeneraci sil, převažuje v nich aktivní odpočinek s náročnějšími
pohybovými, sportovními, turistickými nebo manuálními prvky.

Zájmové činnosti rozvíjejí osobnost účastníka.

Příprava na vyučování zahrnuje okruh činností souvisejících s plněním školních povinností:

a) zábavné  procvičování  učiva  formou  didaktických  her  (včetně  řešení  problémů),
ověřování a upevňování školních poznatků v praxi při vycházkách, exkurzích a dalších
činnostech

b) získávání dalších doplňujících poznatků při  praktických činnostech (např.  vycházky,
poslechové činnosti, práce s knihou, časopisy, počítači a dalšími informačními zdroji)



   6. Uplatnění principů pedagogiky volného času
Pedagogické ovlivňování volného času spočívá v citlivém vedení účastníků k jeho 
smysluplnému využívání. Vychovatelka ve školní družině tento proces podporuje 
prostřednictvím pestré nabídky aktivit v týdenním plánu, výběrem pomůcek a her, 
přizpůsobením prostředí družiny a využíváním inspirativních prostor, jako jsou tělocvična či 
hřiště.
Dobrovolnost je klíčovým prvkem práce s účastníky ve volném čase. Znamená, že účast na 
aktivitách je pro účastníky nepovinná a jejich zapojení je výsledkem motivujícího prostředí. 
Pedagog proto vytváří podmínky, které účastníkům umožňují se rozhodovat podle vlastních 
zájmů a potřeb, a zároveň podporuje jejich přirozenou zvídavost a chuť objevovat nové 
činnosti.
Podpora aktivity znamená zapojení účastníků do všech fází činností – od plánování a 
přípravy přes realizaci až po hodnocení. Důraz je kladen na rozvoj iniciativy, kreativity a 
samostatnosti. Školní družina funguje na principu aktivní účasti účastníků, a proto je tento 
požadavek nezbytný pro efektivní pedagogické vedení.
Seberealizace umožňuje každému účastníkovi projevit své individuální schopnosti a talent. 
Volnočasové aktivity poskytují prostor i účastníkům, které nemusí být úspěšné ve školních 
výkonech. Hlavním cílem není dosažení konkrétních výsledků, ale samotný proces činnosti, 
který podporuje osobní rozvoj a zdravé sebevědomí. Hodnocení by proto nemělo být 
založeno na vzájemném porovnávání výkonů, ale na oceňování snahy a individuálního 
pokroku. Pozitivní zpětná vazba posiluje motivaci a přispívá k dlouhodobému zájmu o 
smysluplné trávení volného času.
Odpočinek a rekreace jsou nezbytné pro vyvážený rozvoj účastníků. Volnočasové aktivity by 
měly pomáhat odbourávat únavu, regenerovat fyzické a duševní síly a sloužit jako přirozená 
kompenzace školních povinností.
Zajímavost a pestrost hrají zásadní roli při volbě volnočasových činností. Program by měl být
atraktivní, různorodý a přizpůsobený věku i zájmům účastníků. Důležitá je nejen samotná 
náplň aktivit, ale i způsob jejich realizace, aby účastníky motivovaly k aktivní účasti a dalšímu 
rozvoji jejich zájmů.

   7. Obsahy a formy činnosti ve školní družině
Tyto činnosti rozvíjej a posilují klíčové kompetence vycházející z RVP:

1. kompetence k učení
2. kompetence k řešení problému
3. kompetence komunikativní
4. kompetence sociální a interpersonální
5. kompetence občanské
6. kompetence k trávení volného času

- pravidelná rekreační činnost
- příležitostné akce



- odpočinkové aktivity
- příprava na vyučování

   8. Pravidelná rekreační činnost
Hudební výchova:
- poslechy hudby
- zpěv písní 
- nácvik nových písní

Hudebně pohybová činnost:
-  tančíme ve třídě, venku – taneční hry

Tělesná výchova:
- míčové hry - fotbal, hod na koš, házení, chytání míče 
- florbal
- závodivé hry
- lehká atletika
- vybíjená
- gymnastika

Pracovní výchova:
- výrobky z přírodnin
- práce s papírem
- práce s textilem, modelování, keramika

Přírodovědná výchova:
- přírodovědné vycházky do okolí
- výrobky z přírodnin (listy, jeřabiny, kaštany)
- besedy
- zvířátka a jejich mláďata – povídání - malování
- beseda o ročních obdobích
- péče o květiny v oddělení

Výtvarná výchova:
- malujeme, kreslíme
- výzdoba oddělení školní družiny, chodeb, šaten - výstava prací účastníků

8.1 Příležitostné akce
- návštěva knihovny – beseda, soutěž
- karneval - zhotovování masek, masopust, zvyky
- výroba dárků k Vánocům, ke Dni matek
- vystoupení účastníků na vánoční besídce
- filmová představení 



8.2. Odpočinkové činnosti
- volné kreslení
- hraní her dle vlastního výběru - stolní, společenské
- pohybové chvilky
- jóga pro účastníky
- poslech relaxační hudby
- četba pohádek

8.3. Příprava na vyučování
- didaktické hry

8. 4. Účastníci se speciálními vzdělávacími potřebami
Účastníci se speciálními vzdělávacími potřebami jsou zařazování mezi ostatní účastníky do
jednotlivých oddělení školní družiny. Vychovatelky s těmito účastníky pracují dle doporučení
pedagogigcko-psychologické-poradny.

   9. Cíl 
- individuální přístup
- příprava na dospělý život v běžném prostředí
- rozvoj přátelství účastníků se speciálně vzdělávacími potřebami a ostatními 

vrstevníky
- práce v týmu (vychovatel-rodič)
- spolupráce s pedagogem

Vychovatelé  ŠD  se  v zájmových  činnostech  snaží  o  individuální  přístup,  který  je
přizpůsobený schopnostem, úrovni i osobnímu tempu účastníka. Veškeré zájmové činnosti
jsou  pro  účastníky  dobrovolné.  Vychovatel  klade  důraz  na  motivační  složku  a  hodnotí
především to, co účastník zvládl. Činnosti často střídá. Nezbytnou součástí náplně činnosti
v ŠD  je  pobyt  venku,  který  je  vynechán  jen  za  nepříznivého  počasí  a  za  nevhodných
rozptylových podmínek.  Často jsou zařazovány pohybové aktivity,  které účastníci  přijímají
s nadšením,  protože  umožňují  naplňovat  přirozenou  potřebu  účastníků  a  jsou  nutnou
složkou výchovy hyperaktivních účastníků.

V Ostravě - Porubě dne 20. června 2022

                                                                            
Ing. Milan Chalupa, ředitel školy
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